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Autoritat Portuaria de Balears

Procedimiento: GC 2025-03

Cobertura externa de ocupaciones: convocatoria de una plaza de la plantilla laboral fija en la
ocupacion de RESPONSABLE DE SISTEMAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES
(GESTION DEL DATO) sujeta a lo dispuesto en el 111 Convenio Colectivo de Puertos del
Estado y Autoridades Portuarias

ANUNCIO

Una vez finalizadas las pruebas selectivas del concurso-oposicion en turno libre de una plaza de
RESPONSABLE DE SISTEMAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES
(GESTION DEL DATO), que desarrollara su actividad preferentemente en el puerto de Palma, y
de acuerdo con lo establecido en el punto IX de dichas bases, se hace publica la lista de las
personas aspirantes con la nota obtenida, con caracter definitivo:

Prueba de
o Concurso de | Concurso de
Prueba de evaluacion de S e
o . I . méritos: méritos: TOTAL
N° candidato | conocimientos | competencias o A
- Formaciéon | Experiencia (100 puntos)
(40 puntos) genéricas (15 puntos) | (15 puntos)
(30 puntos)
3136 24,14 21,00 12,00 2,66 59,80
3702 18,08 22,50 3,25 0,00 43,83
2560 18,52 20,25 5,00 0,00 43,77

Conforme con lo dispuesto en las Bases de la Convocatoria se hace publica la calificacion final
del proceso de seleccion de las personas aspirantes, ordenada de mayor a menor, por lo que a la
vista de las calificaciones obtenidas, el Tribunal propone declarar como persona candidata mas
apta a Evangelina del Valle Abba.

Segln lo establecido en el apartado XIl. RESOLUCION DEL PROCESO SELECTIVO.
PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO de las Bases de la Convocatoria, las personas candidatas
disponen de 20 dias habiles desde la publicacién de la lista correspondiente para aportar la
documentacion relacionada en dicho apartado, si la misma no obra ya en poder del tribunal. En
caso de no aportar la documentacidn, o de renunciar expresa o tacitamente a dicho nombramiento
se nombrara al siguiente candidato/a de la lista que haya superado el proceso selectivo segun el
orden de puntuacion.

BOLSA PARA LA CONTRATACION TEMPORAL

Tal y como establecen las bases en el apartado X1V, de conformidad a lo previsto en el art. 14 del
111 Convenio Colectivo de Puertos del Estado y Autoridades Portuarias, la bolsa de empleo para el
trabajo temporal, al efecto de cubrir necesidades temporales del servicio que pudieran producirse
durante un plazo maximo de 24 meses, que se iniciard desde la fecha de publicacion de la lista
final y nominativa de aprobados/as, en cuyo caso se activard un llamamiento correlativo por
orden de puntuacion obtenida y publicada en dicha resolucion final, publicada en el anuncio final
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A continuacion se relaciona el orden de la bolsa de trabajo resultante del presente proceso

selectivo:

Prueba de evzrlﬁggiaé(rj\ede Concurso de | Concurso de
o . o . méritos: méritos: TOTAL

N° candidato | conocimientos | competencias = S

- Formacion Experiencia (100 puntos)
(40 puntos) genéricas (15 puntos) | (15 puntos)
(30 puntos) P P

3702 18,08 22,50 3,25 0,00 43,83
2560 18,52 20,25 5,00 0,00 43,77

En Palma, a la fecha de la firma electrénica,

El presidente del Tribunal de Examen, La secretaria del Tribunal de Examen,

Javier Segovia Mascar6 Nuria Fontanals Balcells
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